
Р Е Г И О Н А Л Ь Н О Е С О Г Л А Ш Е Н И Е 
о минимальной заработной плате в Я р о с л а в с к о й области 

П о л н о м о ч н ы е представители Ирави•|е^ПэСIва >1рославской области, не-
коммерчсското партнёрства «Экономическтп1 Совет Ярославской области 
(Объединение работодателей Ярославской о б л а с т и о б щ е о в е н н о й органи­
зации «Объединение организагип"^ 11ро(|)сок>зов Ярославской области», име­
нуемые в дальнейшем «Стороны», руководствуясь ст-атьёй 133.1 Трудового 
кодекса Российской Федерации и Региона ,]ьн1,1м трёхсторонним соглашени­
ем между Сторонами на 2011 - 2013 годы, продленным на 2014 - 2016 г о д ы , 

с учётом социально-экономических условий и величинь! прожиточного ми­
нимума т р у д о с и о с о б н о 1 0 населения Ярославской области заюпочили насто­
ящее Региональное соглашение о минимальной з а р а б о ш о ! ! п л а т е в Ярослав­
ской области (далее - Соглашение) о следующем: 

1. Установить иа территории Ярославской области мтжимальпую зара­
ботную плату: 

- для работников организаций внебюджетной сферы в размере прожи­
точного минимума трудоспособного населения за 111 квартал предыдущего 
года: с 01 января 2015 года -8021 рубль; 

- для рабо1НИКОв организаций бюджетной сферы - в размере 6000 руб­
лей. 

2. В размер минимальной заработной платы включа!отся тарифная 
ставка, оклад (должностной оклад) . базовьиТ оклад (базовый должностной 
оклад), а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки к о м т 1 е н с а -

ционного характера, в том числе за работу в условиях , отклоняющихся от 
нормальных, работу в особых климатических условиях и на территориях, 
подвергшихся радиоактивному загрязнению, и иные вь[платы компенсацион­
ного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимули-
руюн^его характера, премии и иные поощрительные выплаты) . 

2.1. Месячная заработная плата работника, работающего на территории 
Ярославской области, состоящего в трудовых отношениях с работодателем, в 
отношении которого действует Соглап_1ение, не м о ж е т б ы т ь ниже размера 
минимальной заработной платы в Ярославской области при условии, что ука-
заннь[м работником полностью отработана за дантилй период норма рабочего 
времени и выполнены нормы груда (трудовые обязанности) . 

2.2. Размер минимальной заработной платы, установленный пунктом 1 
Соглашения , не является ограничением для реализации более высоких гаран­
тий по оплате труда. 

3. Соглашение распространяется на работникон и раа«лолателсП, о с \
щ е с т Б л я ю и п 1 х свою деятельность на герритории Ярославской о б л а о и . -̂ а ис­
ключением организатнп!. финансируемых из (|)слсралы!ОГО бюл.жота . 

4. В случае увеличения минима^и^ного размера оплаты труда, установ­
ленного федеральным законом. Стороны в течение месяца вносят изменения 



п СЧи'лашение п час'1!1 увеличения р а з м е р а мпнима.1н.ноГ| зг1ра(ч)П1оГ| платы и 
Ярославской области. 

5. Контроль за выпо^п^ением Соглаше1Н!Я осуществляется С1орои:ами. 
заключивии1ми его. а иакже региональной трехегоро]И1еп комиссией !!о ре!у-
лированию социально-грудовы.х отнои1е1ии"г 

При осуществлении данного контроля Стороны обязуюк 'я пред^)С1ав-
ля'ть друт другу имеютцуюся информацик^. 11!-и|)ормаиия о т^пюлнснии Со-
гла1нения заслушивается иа заседании региоиазьно!! ]рсхстороиией комис­
сии но регулирова1нио социально-трудовых о"тиоп!ениГ| не реже одного раза в 
год. 

6. Соглан1епие вступает в силу с 01 января 2015 года и лейс1вует до 
31 декабря 2017 юда . Стороны имеют право один раз продлить действие Со-
г.иашения на срок не более трёх лет. 

7. Текст Соглашения публикуется в дв>хпедельньи"1 срок со дня подпи­
сания Правительством области в газете «Документ-Регион». 
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